


INTRODUCERE

Prezentul raport evidentiaza realizarea obiectivelor stabilite prin Planul managerial si
operational pe semestrul |, al anului scolar 2017-2018, precum si asumarea tintelor propuse in Planul de
actiune al scolii. intreaga activitate didacticid desfisuratd in semestrul | al anului scolar 2017-2018, la
Liceul Udriste Nasturel Hotarele, poartd amprenta calitatii, performantei, responsabilitatii, promovarii
valorilor europene si a egalitatii sanselor la educatie, pentru toti elevii nostri.

MISIUNEA S$SCOLII: O SCOALA PENTRU VIITORUL TAU

LICEUL UDRISTE NASTUREL ofera sanse egale de dezvoltare personala si profesionala, asigurand
prin cuprinderea copiilor si tinerilor in toate nivelurile de invatamant, continuitatea formarii temeinice
intr-un climat de siguranta fizica si morala a populatiei scolare nu numai din comuna ci si din zona.

Din acest deziderat deriva subcomponente ca:

Formarea si consolidarea deprinderilor, abilitatilor si competentelor ce permit incadrarea pe piata
muncii;

Oferirea elevilor nostri posibilitatea de a-si satisface setea de cunoastere, de a folosi tehnicile
informationale, de a dobandi abilitdti de comunicare in limbile moderne.

VIZIUNEA SCoLll
Ne propunem sd dezvoltdm un mediu intercultural favorabil invatarii, sa oferim elevilor un start

solid in educatie, prin dezvoltarea si imbogatirea cunostintelor si prin modelarea personalitatii lor,
integrarea relevantd in societate a elevilor proveniti din orice mediu social cu scopul de a forma
personalitdti integre, care sd contribuie la rezidirea valorilor democratice in societatea contemporana.
De asemenea, dorim sa devinim o minicomunitate in comunitate, ordonat3, atenti, bazats pe valori ca
respectul reciproc si autodisciplina, cu o personalitate bine definitd ce va deriva din conexiunea cu
traditia locala.,, Schimbéa-te pe tine insuti ca s&-i poti schimba pe cei din jurul t3u!”

Valorile pe care le promovam:
-respect
-corectitudine
-demnitate
-competenta
-prosperitate

Nevoile de educatie, identificate la nivelul societdtii si al comunitatii vizeaza urmitoarele
aspecte:
1. Dezvoltarea individuald a elevului
Plecdnd de la principiul ca profesorul este "ofertant de educatie" pentru elev, accentul proiectelor
scolare si al programelor din cadrul comisiilor metodice cade pe o ofert educationals ce urmdreste
dezvoltarea profesionala individuala a elevului, s formam si sd consoliddm deprinderi, abilitati si
competente ce permit ihcadrarea pe piata muncii;
"Produsul finit" al educafiei oferite trebuie sa fie un cetatean european, pregitit pentru competitie
profesionala si sociald, cu principii morale sdn3toase si cu personalitate bine dezvoltati.
2, Crearea unui climat de muncd si de invétare stimulativ
Este incurajat atat spiritul de echipa (lucru in echipd) cat si rezultatul individual in activitatea educativa.
3. Garantarea pregdtirii specializate
Pregdtirea profesionald este garantata ca fiind de calitate. Existd un corp profesoral in general bine
pregatit profesional si stabil, cu rezultate bune la clasa si la concursurile scolare.



4. Asigurarea parintilor c@ educatia copiilor lor se face intr-un mediu sigur, printr-o formare personald
permanentd. Educatia elevilor se realizeaza intr-un mediu sigur at4t in sensul "securitatii", "sigurantei"
cat si in sensul "formarii permanente”.

Atat misiunea, cit si viziunea unitatii noastre reunesc eforturile complexe ale intregului colectiv
prin urmdrirea indeplinirii obiectivelor de crestere a PERFORMANTEI, a PROGRESULUI SCOLAR,
diversificarea curriculum-ului si crearea de cursuri optionale care sa conduci la pregatirea individuala si
stimularea valorilor.

n acest context, au fost proiectate la inceputul anului scolar 2017 -2018, documentele activit3tii
manageriale : '
a) au fost elaborate documentele manageriale: Planul de dezvoltare institutionala; Planul managerial;
Planul de prioritati - planul operational , Graficul de monitorizare si control pentru semestrul |, anul
scolar 2017-2018, tematicile CP si CA, programul remedial pentru disciplinele la care se sustine
Bacalaureatul si Evaluarea Nationald; Rl al unitatii;

b) au fost elaborate si validate Planul de imbunatatire a calitatii, Raportul CEAC, RAEI-ul

c) a fost reactualizata organigrama scolii, care evidentiazd modul de organizare si coordonare a tuturor
compartimentelor si domeniilor de activitate;

d) in Consiliul profesoral au fost validate propunerile pentru membrii Consiliului de administratie si
componenta tuturor comisiilor, ulterior fiind aprobate de citre Consiliul de administratie, directorul
emitand decizii interne de functionare;

e) majoritatea comisiilor si-au stabilit regulamente de organizare si functionare, obiective si prioritdti de
actiune, tematici, activitati si termene de realizare;

f) au fost completate fisele posturilor si incheiate contracte de munca pentru personalul nou angajat,
respectiv acte aditionale la CIM pentru personalul deja angajat.

In luna ianuarie 2018 apare primul numar al revistei liceului, Nistureii, pe anul 2018, revista cu
ISSN, tiparita PRO BONO de Editura ARS LIBRI.

PROCESUL INSTRUCTIV-EDUCATIV

in baza graficelor de monitorizare si control s-au desfasurat asistentele la orele de curs si la activitatile
comisiilor metodice si in urma analizelor s-au desprins urmatoarele concluzii in ceea ce priveste procesul
instructiv-educativ:

PROIECTAREA — in general se respecta ritmul planificarilor, iar planificarile anuale si semestriale sunt
elaborate in conformitate cu cerintele actuale;

- TEHNOLOGIILE DIDACTICE — in general sunt adecvate si eficiente. Este de dorit ca tot mai multe cadre
didactice sa utilizeze calculatorul, laptopul, videoproiectorul in procesul de predare-invatare-evaluare.

- MODALITATILE DE EVALUARE sunt diverse: teste, fise de lucru, munca individuala, referate, portofolii
etc.

- OPTIONALELE stabilite la nivelul unitatii, in urma solicitarilor elevilor si parintilor, reprezinta un punct
de atractie pentru elevi, le satisfac acestora curiozitatile in domeniul respectiv, le deschid perspectiva
unei abordari individuale.

- PREGATIREA SUPLIMENTARA A ELEVILOR s-a desfasurat si se desfasoara la nivelul claselor a Il-a, a IV-a,
a Vl-a , a Vlll-a, a Xll-a, in vederea sustinerii Evaluarii nationale si a Bacalaureatului sau pentru
participarea la concursuri si olimpiade. Pregatirea suplimentara a elevilor din clasele a Vlll-a si a Xll-a se
desfasoara pe baza unor grafice aprobate de conducerea scolii. A fost lasata in urma, insa, pregatirea
elevilor cu probleme in invatare.

- ACTIVITATEA EDUCATIVA SI EXTRASCOLARA-reprezinta un plus al scolii noastre.Ca urmare a
numeroase parteneriate si proiecte initiate de cadrele didactice, elevii au fost antrenati in activitati care
au urmarit dezvoltarea creativitatii,fanteziei si imaginatiei, formarea si dezvoltarea gustului estetic,
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DIRECTOR - prof. IONEL NEAGU
DIRECTOR ADJUNCT - prof. MARIAN CALINA
COORDONATOR PROIECTE S| PROGRAME — CIOCIRLAN MIHAELA
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE:

PRESEDINTE — NEAGU IONEL - director

Membri:

Calina Marian — director adjunt

Mihaila Liliana-Simona — profesor

Nedelcu Florina — profesor

Marcu Adrian — reprezentant al primarului

Diu llie — reprezentant al Consiliului local Hotarele

Minghir Liliana — reprezentatul parintilor



Lixandru Mihai - reprezentant Consiliul elevior
Luminare lonel - reprezentat al agentilor economici
Secretarul consiliului — Radulescu Florina-Luisa
COMISIA DE ASIGURARE A CALITATII

Coordonator : - Prof. CHIRAN MAGDALENA
Membri: - Prof. MIHAILA SIMONA
- Prof. BURDA ALEXANDRA
- Reprezentant al Asociatiei de parinti — MINGHIR LILIANA
- Reprezentant al sindicatului — RADULESCU FLORINA LUISA

- Reprezentant al Consiliului Local HOTARELE — DIU ILIE
- Reprezentant al elevilor — LIXANDRU MIHAI

ALTE COMISII:

Comisia

Responsabil/coordonator

Componenta

Metodica ,Limba si
comunicare”

Istrate Violeta

Cadrele didactice
care predau
disciplinele LRO,
LLA, LEN,LFR

Metodica
»Matematica si
stiinte”

Ursu Maria

Cadrele didactice
care predau
disciplinele MAT,
FIZ, BIO, CHI

Metodica ,Om si
societate”

Gheorghiu Ana Maria

Cadrele didactice
care predau
disciplinele  IST,
GEO, REL, SOCIO-
UMANE

Metodica ,Arte si
Educatie fizica si
sport”

Costea Victorita Narcisa

Cadrele didactice
care predau
disciplinele MUZ,
DES, EDF

Metodica Viad Mitus Cadrele didactice
»Tehnologii” care predau
disciplinele EDT,
INFO/TIC,
DISCIPLINE
ECONOMICE
Metodica Ciocirlan Mihaela Dirigintii +
,Consiliere si




orientare”

invatatorii

Metodica a
invatatorilor

Rosaidan Elena

Toti invatatorii

Metodica a
educatoarelor

Vasile Mihaela

Toate
educatoarele

Pentru curriculum

Calina Marian

Toti responsabilii
comisiilor
metodice

Pentru
perfectionare si
formare continua

Farcas Calina

Floarea Mariana
Miu Mirela
Surugiu Elena

Cataonu Crenguta

De sanatate si
securitate in
munca si pentru
situatii de urgenta

Presedinte — Neagu lonel

Calina Marian
Floarea Mariana
Miu Mirela
Surugiu Elena

Cataonu Crenguta

Pentru control
managerial intern

Responsabil — Minghir
Laurentiu
Presedinte - Calina
Marian

Vicepresedinte -
Ciocirlan Mihaela

Coordonator
implementare -
Spiridon Maria

Secretar — Diu
Marita

Membri - Giolu
Christian, Tarlea
Mitica

Pentru prevenirea

Si eliminarea
violentei, a
faptelor de
coruptie si

lordache Petruta
Ene Marius Constantin

Minghir Laurentiu

Toate
educatoarele

Toti invatatorii




discrimindrii in Toti dirigintii
mediul scolar si
promovarea
interculturalitatii
Pentru programe si Coordonator - Calina Miu Mirela
proiecte educative Marian
Mitran Niculina
Responsabil — Cocirlan )
Mihaela - consilier Dobre Mariana
educativ
Secretar  Consiliu Istrate Violeta
profesoral
Secretar  consiliu Radulescu Florina
de Administratie
Comisia pentru Neagu lonel Mihaila Liliana
abateri disciplinare Simona
elevi
Calina Marian
Dirigintii
Invatatorii
CONSILIUL PROFESORAL:
NR.CRT. | NUME SI PRENUME FUNCTIA / DISCIPLINA
9. NEAGU IONEL DIRECTOR
2 CALINA MARIAN DIRECTOR ADJUNCT
3 MIHAILA LILIANA SIMONA LIMBA ROMANA
4 FLOAREA SILVIAN NICOLAE LIMBA ROMANA
5 NEDELCU FLORINA LIMBA ROMANA
6 COHAL DELIA CHIMIE
7 ISTRATE VIOLETA LIMBA ENGLEZA




8 GHEORGHIU ANA MARIA ISTORIE
9 CATAONU MARIA DISCIPLINE ECONOMICE
10 FARCAS CALINA LIMBA ROMANA
11 MITRAN NICULINA LB FRANCEZA

12 GHEORGHE ELENA LB. FRANCEZA

13 URSU MARIA MATEMATICA

14 URSU DRAGOS MATEMATICA

15 SURUGIU ELENA MATEMATICA

16 CONSTANTIN MARIOARA FIZICA

17 MALAI ALEXANDRA ELEONORA BIOLOGIE

18 CALINA FLORENTINA FIZICA/CHIMIE

19 IONESCU RALUCA VIOLETA LB. ENGLEZA

20 CATAONU CRENGUTA ISTORIE

21 BARBU VICTOR ISTORIE

22 DOBRE MARIA GEOGRAFIE

23 CRISTOFOR ANDREEA IRINA GEOGRAFIE

24 CIOCIRLAN MIHAELA SOCIO-UMANE

25 CHIRAN MAGDALENA SOCIO-UMANE

26 ENE MARIUS CONSTANTIN RELIGIE

27 GEORGESCU ALIN- MARIAN RELIGIE

28 COSTEA VICTORIA ED. MUZICALA

29 MARCU MIHAELA PETRUTA ED.FIZICA

30 MINGHIR LAURENTIU ED.FIZICA

31 ROGOJAN CONSTANTIN MIHAI ED. FIZICA

32 VULCAN ADRIANA GEOGRAFIE

33 BURDA ALEXANDRA- MIHAELA INFORMATICA/TIC




34 ANDREESCU ADELA FLORINA GEORGIANA DISCIPLINE ECONOMICE
35 VLAD MITUS DISCIPLINE ECONOMICE
36 PETRE MARIUS VALENTIN TIC/DESEN

3 FLOAREA MARIANA EDUCATOARE

38 VASILE MIHAELA EDUCATOARE

39 POPESCU ELENA EDUCATOARE

40 ROSAIDAN ELENA INVATATOARE

41 IORDACHE PETRUTA INVATATOARE

42 MITREA DORINA INVATATOARE

43 CHIREA MARIA INVATATOARE

44 RADULESCU FLORINA LUISA INVATATOARE

45 DUBLEA PAULINA INVATATOARE

46 NENCIU DOMNICA EDUCATOARE

47 MIU MIRELA INVATATOARE

STRUCTURI ADMINISTRATIVE SI DIDACTIC AUXILIAR:

SECRETARIAT — GIOLU CHRISTIAN MARIAN —secretar-sef

INFORMATICIAN — CALINA MIHAI

CONTABILITATE — SPIRIDON MARIA - contabil-sef

BIBLIOTECA — DIU MARITA - bibliotecar

ADMINISTARATIE — TIRLEA MITICA — administrator de patrimoniu

POPULATIA SCOLARA
Prescolari/elevi inscrisi la inceput de an
scolar Total din care Fete
Prescolar TOTAL 73 40
Primar TOTAL clasa pregatitoare-1V 134 69
Gimnazial total cls V-VIII 91 44
Liceal ZI cls IX-X11/XIH 331 158
TOTAL GENERAL 629 311




3501

DIDACTIC — 43,36
DIDACTIC AUXILIAR — 5

NEDIDACTIC-9,5

B Prescolar TOTAL

B Primar TOTAL
clasa
pregatitoare-IV

[J Gimnazial total
cls V-VIII

O Liceal ZI cls IX-
Xiu/xi

NORME IN ANUL SCOLAR 2017-2018

B NORME DIDACTIC

H NORME DIDACTIC
AUXILIAR

1 NORME DEDIDACTIC




Total( | din care | Total( | din care | Total( | dincare | % |5 |7- |9
1.1) feminin | 2.1) feminin | 3.1) feminin | (4) | 6.99( | 8.99( | 10(5
(1.2): (2.2): (3.2): 51) [5.2) | .3)
Primar TOTAL e
clasa 134 69 112 69 105 66 5’ 20 37 48
pregatitoare-1V
Gimnazial total 93.4
imnazia 91 44 91 44 85 43 11 | 41 | 33
cls V-vIII 1
Liceal TOTAL 76,5
1;(6;3 & 331 | 158 | 313 | 150 | 240 | 131 |4 || a

1 .2 .3 .4 ?4 Total( din _ca.re Total( din care
obiect( | obiecte | obiecte | obiecte | obiecte 7.1) feminin( 8.1) feminin(
6.1) (6.2) (6.3) (6.4) (6.5) 7.2): 8.2):

Primar

TOTAL

clasa 4 2 1 1

pregatit

oare-IV

Gimnazi

al total 1 1 3 1

cls V-Vill

Liceal

TOTAL 31 15 5 2 2 15 6 3 1

IX-XII
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ELEVI CU MEDIA SCAZUTA LA PURTARE

Nr.crt. | Clasa Numele si prenumele elevului Nota Motivul

1 1B BADARAU ALEXANDRU MIHAI B DISCIPLINA NECORESPUNZATOARE
2 1B NOAPTE ANDREI B DISCIPLINA NECORESPUNZATOARE
3 B MIHAI NICUSOR PAUL B DISCIPLINA NECORESPUNZATOARE
4 V PETCULESCU MIHAI 9 FRECVENTA

5 \ PRIBOI FLORIN ANDREI 6 FRECVENTA

6 \ NEAGU GEORGE 5 FRECVENTA, DISCIPLINA

7 Vv PREDA RAZVAN 5 FRECVENTA, DISCIPLINA

8 \ EFTIMIE GEORGE 1 FRECVENTA, DISCIPLINA

9 \i CRISTEA ALIN FLORENTIN 9 FRECVENTA

10 Vi DITA IONUT DANIEL 9 FRECVENTA

11 VIIA PRODAN MIHAI GEORGE 9 FRECVENTA

12 VII B COJOCARU IULIAN 9 ABATERE DISCIPLINARA

13 VIl B NICA MARIUS 9 FRECVENTA

14 VII B SURUGIU MIHAI ADRIAN 6 FRECVENTA, ABATERE DISCIPLINARA
15 VIl B USURELU ALEXANDRU 9 ABATERE DISCIPLINARA

16 VI B USURELU ROBERT 9 ABATERE DISCIPLINARA

17 VII B UTEANU CRISTINA 8 FRECVENTA

18 Vil BADEA MARIAN ALENTIN 9 FRECVENTA

19 Vil STERE IONUT ADRIAN 8 FRECVENTA

20 IXS BUCATICA ALEXANDRU 9 FRECVENTA

21 XS MAILAT CRISTIAN 9 FRECVENTA

22 IXS TURNEA SILVIU 2 FRECVENTA

23 IXE ANDREI MIHAI FLORIN 9 FRECVENTA

24 IX E CHIRAN DIANA MARIANA 9 FRECVENTA
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25 IXE DRAGNE MARIAN FRECVENTA
26 IXE EFTIMIE GEORGIANA FRECVENTA
27 IXE IANCU CRISTI CAROL FRECVENTA
28 IXE ION ADRIAN CARLOS FRECVENTA
29 IXE MACASOI RAZVAN GABRIEL FRECVENTA
30 IXE MITRAN GEORGE VALENTIN FRECVENTA
31 IXE NICULA ALEXANDRU FRECVENTA
32 IXE STOICA VALENTINA FRECVENTA
33 IXE CERNESCU NICOLETA FRECVENTA
34 IXN ANGHEL GEORGIANA FRECVENTA
35 IXN COTEA VALENTIN FRECVENTA
36 IXN COTIGA IONELA ELENA FRECVENTA
37 IXN DIMA MARIAN CRISTIAN FRECVENTA
38 IXN DRAGAN VASILE GILBERT FRECVENTA
39 IXN DRAGNEA MARIANA FRECVENTA
40 IXN GHEORGHE GABRIEL FRECVENTA
41 IXN ION BOGDANEL FRECVENTA
42 IXN MAGDAS MADALIN FRECVENTA
43 XN MILAN DANIEL IONUT FRECVENTA
44 IXN MOCANU ANDREEA ANCA FRECVENTA
A5 IXN NASTASE IONELA PAULA FRECVENTA
46 IX N MINA LUIS VIOREL FRECVENTA
47 IXN PETCULESCU ALEXANDRU FRECVENTA
GABRIEL
48 IXN PETREA GEANINA VALENTINA FRECVENTA
49 IXN STAN CIPRIAN VASILE FRECVENTA
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50 IXN SURLICA CATALINA MARIA FRECVENTA
51 IXN TOCILA CRISTIAN FRECVENTA
52 XN TOPOLAN MARIANA FRECVENTA
53 IXN ZAULEANU IONUT CATALIN FRECVENTA
54 XSs1 BALAN NICOLAE FRECVENTA
55 XSs1 BEBERECHE IULIAN FRECVENTA
56 XSs1 FLOREA MARIUS FRECVENTA
57 XSl MARIN GEORGE FRECVENTA
58 XS2 APOSTOL VALENTIN FRECVENTA, ABATERI DISCIPLINARE
59 XS52 BIVOLARU GEORGE FRECVENTA
60 XS2 CHIRAN ALINA ABATERI DISCIPLINARE
61 X 52 MARIN GEORGE FRECVENTA
62 X582 PREDA MARIUS FRECVENTA
63 XS2 TANASE VALENTIN FRECVENTA
64 XE COVALIU PAUL FRECVENTA
65 XE IONESCU CONSTANTIN FRECVENTA
ALEXANDRU

66 XE NACU STELUTA MILICA FRECVENTA
67 XE SERBAN CATALIN DUMITRU FRECVENTA
68 XE POSTOLEA MIHAI FRECVENTA
69 XIS TUDOSE ANDREEA MIHAELA FRECVENTA
70 XS MOCANU MARIAN ROBERT FRECVENTA
71 XIS GUTUE MIHAI ALEXANDRU FRECVENTA
72 XIE CALE MIREL ALEXANDRU FRECVENTA
73 XIE CIOBOTARU MIHAI STEFAN FRECVENTA
74 XIE CIOPONEA CLAUDIU MARIAN FRECVENTA
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75 XIE DOBRE LUCIANA CRISTIANA FRECVENTA
76 XIE FLOREA NINA DENISA FRECVENTA
F XIE PETRE GEORGE FLORENTIN FRECVENTA
78 XIE PISICA CAMELIA ALEXANDRA FRECVENTA
79 XIE PISICA CARMEN ANDREEA FRECVENTA
80 XIE TROIAN ANA MARIA FRECVENTA
81 XI'N CALIN MARIAN JULIAN FRECVENTA
82 XIN CIURAREANU ANDREI FRECVENTA
83 XIN GAVRILA BOGDAN MUGUREL FRECVENTA
84 XI'N IVAN IONEL FABIAN FRECVENTA
85 XIN RICU ANDREI ROBERT FRECVENTA
86 XI'N STEFANESCU GEORGIAN FRECVENTA
87 XIN TARNARU SILVIU FRECVENTA
88 Xns BOTALCA GEORGE ADRIAN FRECVENTA
89 XS CHIREA IULIAN GEORGE FRECVENTA
90 XIS COSTACHE MARY-ELENA FRECVENTA
91 XIS ENE IULIAN IONUT FRECVENTA
92 Xis PANA STEFAN GEORGE FRECVENTA
93 XIS ROGOJAN VALENTIN FRECVENTA
94 XS SANDU ANDREEA FRECVENTA
95 Xl E ANDREI MARIUS IONUT FRECVENTA
96 X E CIOBOTARU GEORGIANA FRECVENTA
97 XIIE DOROBANTU ADRIAN FRECVENTA
98 XIE EFTIMIE ANA MARIA FRECVENTA
59 XIHE ILIE GEORGE MIHAITA FRECVENTA
100 Xl E MACASOI FLORENTINA FRECVENTA
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101 XIE PALOSANU MARIUS FRECVENTA

102 XIIE PREDA ADRIAN FRECVENTA

103 XIIE RADUCANU GEORGE FRECVENTA

104 XIE TIGANILA GEORGIANA FRECVENTA

105 XII'N CHIRA CRISTINA RALUCA FRECVENTA

106 XII'N DULGHERIU CLAUDIU GABRIEL FRECVENTA

107 XII'N IORDACHE CARMEN NICOLETA FRECVENTA

108 XN PETCU NICOLAE ALEXANDRU FRECVENTA

109 XII'N POSTOLACHE DANIEL LAURENTIU FRECVENTA

110 Xl LEMANDROI ANDREEA MIHAELA FRECVENTA

111 Xl LUNGU VALENTINA FLORENTINA FRECVENTA

112 X1 NAVIRGA BOGDANA ALEXANDRA FRECVENTA

113 Xitl PISICA MIHAI GHEORGHE FRECVENTA

114 Xt ROTARU ROBERT ADRIAN FRECVENTA

115 Xil SIMION VLADUT DANUT FRECVENTA

116 Xl SOARE IONUT ALEXANDRU FRECVENTA

117 X1 SION CRISTI IONUT FRECVENTA
ELEVI SANCTIONATI

Nr. clasa Numele si prenumele elevului sanctiunea

crt.

1 v PREDA RAZVAN MUSTRARE SCRISA

2 v NEAGU GEORGE MUSTRARE SCRISA

3 v EFTIMIE GEORGE MUSTRARE SCRISA

4 VI B SURUGIU ADRIAN MUSTRARE SCRISA

5 IXS STERE MARINELA OBSERVATIE INDIVIDUALA
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6 XIE COICA TEODORA IULIANA EXMATRICULATA

7 XIE MANEA CATALIN ALEXANDRU EXMATRICULAT

8 XIE NAVARGEAC ADRIAN PETRICA EXMATRICULAT

9 XIN MODERATU ANGHEL FLORIN EXMATRICULAT

10 XI'N MODERATU MIHAI VALENTIN EXMATRICULAT

11 XIN NEGOITA ELENA MIHAELA EXMATRICULAT

12 XIN VLADUCU GEORGIANA EXMATRICULAT

13 XIS BOTILCA GEORGE PREAVIZ DE EXMATRICULARE
14 Xins ROGOJAN VALENTIN PREAVIZ DE EXMATRICULARE
15 XIE EFTIMIE ANA MARIA PREAVIZ DE EXMATRICULARE
16 X E ILIE GEORGE MIHAITA PREAVIZ DE EXMATRICULARE
17 XIE MACASOI FLORENTINA PREAVIZ DE EXMATRICULARE
18 XIE RADUCANU GEORGE PREAVIZ DE EXMATRICULARE
19 XN E EFTIMIE ANA MARIA EXMATRICULATA

20 XIIN BARANGEA CRISTIAN NICOLAE EXMATRICULAT

21 XII'N COSTACHE TINEL VASILE EXMATRICULAT

22 XiIN CUTAR MADALIN MARIAN EXMATRICULAT

23 Xl CHIVU STEFANIA DANIELA PREAVIZ DE EXMATRICULARE
24 Xl GHEORGHE DUMITRU GEORGEL PREAVIZ DE EXMATRICULARE
25 Xl SIMION VLADUT DANIEL PREAVIZ DE EXMATRICULARE
26 Xl SOARE IONUT ALEXANDRU PREAVIZ DE EXMATRICULARE
27 Xl SION CRISTI IONUT PREAVIZ DE EXMATRICULARE
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ELEVI CORIGENTI

nr.crt. | clasa Numele si prenumele elevului disciplina-disciplinele

1 B BADARAU ALEXANDRU MIHAI CLR

2 B IORDACHE TEODOR DANIEL CLR

3 B NOAPTE ANDREI CLR

4 B DRAGAN FLORENTINA LEN, MAT

5 v BALAN MARGARETA LRO, MAT

6 v DRAGAN PETRE ALBERTO MAT

7 V DASCALU IONELA LRO, LEN, LFR, MAT, BIO, IST
8 \Y PROBOI FLORIN MAT, GEO, TIC

9 V NEAGU GEORGE LRO, LEN, LFR, MAT, BIO, IST, GEO, TIC
10 v PREDA RAZVAN LRO, LEN, LFR, MAT, BIO, GEO, TIC
11 v EFTIMIE GEORGE STEFAN LUCIAN EDF, GEO

12 VIIA PITESTEANU CATALIN BIO

13 IXS BRUTU VALI LRO

14 IXS BUCATICA ALEXANDRU LRO

15 IXS MUSAT COSMIN LRO

16 IXS STERE MARINELA LRO

17 XS TURNEA SILVIU LRO, IST, GEO

18 IXE ANDREI MIHAI FLORIN LEN, MAT

19 IXE AURARU ALEXANDRA MARIA LEN

20 IXE CERNESCU NICOLETA MAT

21 IXE CHIRAN DIANA MARIANA LRO, LFR, MAT, GEO

22 IXE DOBRITA MARIUS DANUT MAT, BIO

23 IXE DRAGNE MARIAN LRO, LEN, LFR, MAT
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24 IXE FALCOS IONUT SORIN LFR

25 IXE MACASOI RAZVAN GABRIEL MAT

26 IXE MITRAN GEORGE VALENTIN LEN, LFR, MAT
27 IXE MITRAN ROXANA FLORENTINA MAT

28 IXE NASTEA LAURA STEFANIA MAT

29 IXE PISICA MIHAI ADRIAN LRO, MAT

30 IXN ALBEI NICUSOR IST

3 IXN COTEA VALENTINA BIO, IST, GEO
32 IXN DRAGAN VASILE GILBERT LRO, LEN, LFR, MAT, FIZ, CHI, BIO, GEO
33 IXN GHEORGHE GABRIEL CATALIN IST, GEO

34 IXN ION BOGDANEL VALENTIN IST

35 IXN MATE| STEFANIA BIO, IST

36 XN MILAN DANIEL IONUT IST, GEO

37 IXN MOCANU ANDREEA ANCA CHI, IST, GEO
38 IXN NASTASE IONELA PAULA IST, GEO

39 IXN PETCULESCU ALEXANDRU GABRIEL BIO, IST

40 IXN STAN CIPRIAN VASILE BIO, IST

41 IXN STANCIU GEORGE IST

42 IXN TONE NADIA FLORENTINA IST

413 IXN TOPOLAN MARIANA IST

44 IXN TUDOR MIHAI LAURENTIU IST

45 IXN ZAULEANU IONUT CATALIN LRO, LEN, FIZ, CHI,BIO, IST, GEO
46 XS1 BALAN NICOLAE LEN

47 XS1 BEBERECHE NICOLAE LEN

48 X51 BERCU STEFAN LIVIU LEN

49 X 52 APOSTOL VALENTIN LRO
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50 XS2 BIVOLARU GEORGE LEN

51 X S2 HASAN AURELIA LEN

52 X S2 MARIN GEORGE LEN, LRO, IST

53 XS2 MACINICA FLORIN LRO, LEN

54 X S2 NEAGU CRISTIAN LRO, LEN

55 X S2 PARASCHIV SANIEL LRO

56 X S2 PREDA MARIUS LRO, LEN

57 X S2 BOBU FLORIN LEN

58 XS2 | TANASE VALENTIN LEN

59 XIE DOBRE LUCIANA CRISTINA MAT

60 XIE EFTIMIE COSTIN NICOLAE MAT

61 XIIN | DULGHERIU CLAUDIU GABRIEL MAT, BIO

62 XIIN | RADUCU MADALIN FLORIN LFR, BIO

63 Xl | SIMION VLADUT DANIEL MAT

64 XIl | SOARE IONUT ALEXANDRU MAT
ABSENTE

NR. CLASA ABSENTE MOTIVATE ABSENTE NEMOTIVATE

CRT.

1 PREGATITOARE 0 0

2 | 0 0

3 A 0 0

4 IIB 0 0

5 A 0 3

6 B 0 0
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7 v 7 4
8 \ 79 279
9 Vi 62 84
10 VIIA 39 49
11 VIIB 92 109
12 Vil 62 68
13 IXS 368 199
14 IXE 409 1587
15 XN 459 3183
16 XS1 168 133
17 X82 341 241
18 XE 430 622
19 XIS 851 214
20 XIE 572 601
21 XIN 596 744
22 Xns 315 207
23 X E 459 265
24 XIIN 393 524
25 X 257 494
TOTAL 5959 9610
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Raport de activitate al comisiei metodice a educatoarelor

Comisia metodicd a educatoarelor are urmatoarea componenta:

1. Floarea Mariana — grupa mare - Gradinita Hotarele
2. Vasile Mihaela —grupd mijlocie — Gradinita Hotarele
3. Popescu Elena — grupa combinata —Gradinita Scirisoara
3. Nenciu Domnica —grupd combinata — Grddinita Hotarele - deal
4,
A. Managementul ariei curriculare

Pe parcursul semestru | al anului scolar 2017-2018, comisia metodica a educatoarelor si-a propus

urmatoarele obiective:

* asigurarea calitatii actului educational intocmirea planificarilor calendaristice si semestriale;

*  parcurgerea ritmica si de calitate a continuturilor scolare;

» utilizarea de strategii activ-participative;

= organizarea de activitati extracurriculare;

« perfectionarea metodologiei sistemului de evaluare;

* conceperea si elaborarea unor materiale functionale: proiecte didactice, portofolii, teste;

= colaborarea scoald-familie.

Proiectarea activitatii la nivelul Tnvatdmantului prescolar s-a realizat prin dezvoltarea de
competente, prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii interdisciplinare.

De asemenea, s-a tinut cont de noile reglementdri elaborate de MECT, precum si de recomandirile
primite din partea inspectorului de specialitate.

Proiectarea didactica la nivelul fiecarei grupe s-a realizat tindnd cont de sistemul de relatii si
dependente care existd intre obiectivele operationale, continutul stiintific vehiculat, strategii de
predare, invatare si evaluare precum si standardele de competentd conform nivelului de varsta.

S-au intreprins activitati de observare a prescolarilor, discutii cu parintii, vizite la domiciliul copiilor.

Pentru mobilizarea prescolarilor la un efort sustinut in procesul invatarii prin angajarea optima a
mecanismelor intelectuale ale acestora, educatoarele au adoptat strategii de invatare si dirijare a
gandirii, strategii ce oferd conditii optime pentru exersarea intelectului in directia flexihilitatii,
creativitatii, inventivitdtii, conducand la formarea unei gandiri moderne, algoritmice, modelatoare,
problematice.

in lectiile desfasurate la grup3, educatoarele au aplicat tehnici de implicare individual3 sau in

grup a copiilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectivd a tuturor
prescolarilor la activitatile desfasurate, acestia dobé&ndind capacitdti de cooperare, de sprijin si
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colaborare, de primire si asumare de sarcini, de lucru in echip3, de respectare a unor reguli stabilite, de
asumare a raspunderii individuale si colective, a initiativei.

Fiecare educatoare a elaborat teste de evaluare initiala, formativa si sumativi. Tn urma evaluirilor
s-a constatat cd prescolarii detin cunostintele prevdzute de programa prescolard si dau dovada de
receptivitate.
B. Activitatea curriculara, extracuriculara si extrascolara
Una din conditiile esentiale ale aplicarii unui curriculum centrat pe nevoile, interesele si dezvoltarea Iui
globald s-a referit la crearea unui mediu educational adecvat care s3 permiti dezvoltarea libers a
copilului. S-au respectat prevederile in vigoare referitoare la spatiul aferent sililor de grupa, a locurilor
pentru desfdsurarea activitdtilor in aer liber, la mobilierul si instalatiile necesare asigurarii conditiilor de
functionare, igienico-sanitare si de securitate pentru viata si sindtatea copiilor. Am oferit situatii variate
de joc si invatare, educatia adresandu-se fiecarui copil in parte si nu copiilor, in general. Un obiectiv in
amenajarea spatiului educational |-a constituit amenajarea centrelor de interes unde s-au organizat
jocuri si activitati alese dar si activitdti tematice care au contribuit la atingerea obiectivelor cadru si de
referinta. S-au desfasurat activitati placute si interesante in care s-a observat manifestarea unei atitudini
relaxante in interactiunile copii-copii, copii educatoare sau alti actori implicati: profesori, parinti, bunici.

Am gandit creator amplasarea materialelor in zonele amenajate astfel incat s3 amplifice procesul
de invatare. S-a rezervat un loc pentru centrul tematic reprezentat imagistic sau chiar cu mesaje scrise
pentru a fi vdzut atat de copii cat si de parinti. Materialele didactice de la centre au fost suficiente, de
buna calitate, asezate la indemana copiilor. Lucrérile individuale dar si cele produse de grupuri au fost
agezate la vedere pentru pdrinti si cei care viziteaza gradinita.
1.Activitatea metodicd si de perfectionare
Activitatea metodica desfagurata la nivelul unitdtii a raspuns nevoilor de dezvoltare profesionald a
cadrelor didactice, acestea propunand teme de dezvoltare si participdnd cu activitdti demonstrative si
referate. Astfel in cadrul comisiei metodice a fost sustinutd o lectie demonstrativid de citre doamna
educatoare Vasile Mihaela , iar doamna educatoare Floarea Mariana a sustinut un referat cu tema
~Metode de evaluare psihologicd”. Mentionez cd la Cercul pedagocic din data de 17.11.2017 desfasurat
la noul sediu al Inspectoratului Scolar Giurgiu, au participat toate educatoarele.

Toate grupele au fost implicate in marcarea unor evenimente importante cum ar fi: Ziua
Nationala a Romaniei, Nasterea Domnului, nasterea marelui poet Mihai Eminescu, Unirea Principatelor
Romane.,
in acest sens Ziua Nationald a Romaniei a fost sirbitorits prin participarea la concursul de dansuri

populare ,Mandri cd suntem romani” din data de 29.11.2017, prin realizarea scenetei ,Nasterea
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Domnului ,, de Craciun, prin realizarea unei expozitii:"Sonmoroase pasirele”cu acazia sirbatoriri zilei de
nagtere a poetului Mihai Eminescu si printr-o ,Hora a Unirii” in data de 23.01.2018
Doamna educatoare, Nenciu Domnica este nscrisa la Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei si a
participat la colocviu in luna octombrie 2017, unde a fost admisa. Celelalte doamne educatoare au
gradul didactic | si 0 bogata experienta profesionald.
2. Functionarea sistemului de comunicare intern/extern (intdiniri de lucru, relatia educatoare-
educatoare, relatia educatoare-invdtdtor, educatoare-echipa manageriald, comunicarea din cadrul
catedrei).
Relatiile cadru didactic- prescolar:

- relatiile se bazeazd pe respect reciproc, conduit3 civilizats, colaborare siintelegere,afectivitate

- pregcolarii sunt incurajati in dorinta de autodepésire, atitudine pozitiv faia de activitate.

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la activitdti s-a mentinut o relatie permanenta intre
parinti si educatoare.

In cadrul comisiei metodice a educatoarelor colaborarea a fost eficientd, impartasindu-ne
reciproc din experienta didactica.
3. Accesibilitatea/utilizarea echipamentelor, mijloacelor de invéatémant si auxiliarelor curriculare

S-au valorificat spatiile de invétare, realizandu-se accesibilitatea grupurilor de copii la resursele
de joc si invdtare.

Fiecare educatoare a utilizat la grupd mijloacele moderne de invitdmant. Au fost utilizate si
auxiliarele curriculare, caiete speciale pe domenii de activitate. Au fost elaborate o multitudine de fise

de lucru de evaluare.

B. Eficacitatea educationald
1. Proiectarea si promovarea ofertei CDS ( disc. optionale, proiectare si promovare)

Toate optionalele alese la fiecare grupa au fost stabilite impreund cu parintii.
2. Strategii/criterii de evaluare utilizate

S-a folosit 0 gama de strategii adecvate stilurilor de invitare, permitand copiilor familiarizarea cu

diferite activitali de evaluare, incurajdndu-i sa-si asume responsabilitatea pentru propriul proces de
fnvatamant.

Evaluarea a fost ganditd intr-o viziune integratd pentru a avea o imagine cat mai autenticd
asupra a tot ceea ce au asimilat prescolarii.
Evaluarea sumativa a cuprins forme variate care au permis informarea copiilor in legiturs cu progresul
realizat.

C. Managementul calitatii
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1. Optimizarea asigurdrii calitatii prestatiei didactice, (compararea fiselor de evaluare a cadrelor

didactice, intdlniri de lucru)

Evidentiem consecventa educatoarelor in promovarea si practicarea unei educatii centrate pe
copil i pe dezvoltarea globald a acestuia in contextul interactiunii cu mediul natural si social.

intalnirile de lucru au fost centrate pe strategii de imbunatatire a calitatii activitatilor didactice.

- S-a pus un accent mai mare pe integrarea strategiilor de invdtare in grupd, s-a creat un climat
favorabil invatarii;

- s-au desfdgurat activitati extracurriculare care si ldrgeascd interesul prescolarilor in sensul
construirii de relatii bune in gradinit3;

- parintii au fost implicati in activitatea didacticd prin participare efectivi la procesul de
fnvatamant;

- s-a accentuat respectul pentru individualitate, cultivarea relatiilor de incredere reciproca,
sprijin si acceptarea opiniei celuilalt;
2. Optimizarea strategiilor de evaluare

- s-a stabilizat un sistem de apreciere si stimulente pentru prescolari;

- s-a urmdrit o evaluare corecta pentru dezvoltarea copiilor;
S-a constatat ca educatoarele stdpénesc continuturile stiintifice proprii activitdti predate, c3 folosesc
strategii didactice moderne si adecvate particularitdtilor de varstd si pregitire ale grupelor, demersul
didactic fiind hine conceput.
D. Relatia unitatii cu comunitatea locala
Educatoarele au o relatie de parteneriat cu Consiliul local care vine intotdeauna in sprijinul gradinitelor
cand este solicitat. Gradinitele au beneficiat de materiale necesare pentru curatenie, caldura, iluminat,
chiar si cadouri pentru serbarea de Mos Créciun. La fel de benefice pentru gradinite sunt si

parteneriatele cu Biserica si Politia locals.

ANALIZA SWOT:

Puncte tari Puncte slabe Oportunitati Amenintari

- cadrele didactice au | - slabd implicare a unor | - disponibilitatea | - criza de timp a
experienta parinti in activitatile | autorittilor locale de a | parintilor, datorate
profesionald; gradinitei; se implica Tn viata | crizei financiare,
- sunt bine pregdtite, | - lipsa rechizitelor si | gradinitei; conduce la o slab3
deschise noutatilor | auxiliarelor la unii copii, supraveghere a
care apar in domeniu; din cauza situatiei copiilor;

- climat de colaborare | financiare;

intre cadrele didactice,

parinti, comunitate
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locala;
- disponibilitatea si
interesul crescut  al
prescolarilor pentru
activitati;

Raport de activitate al comisiei metodice a invatdtorilor

Tn semestrul | structura Comisiei Metodice a Tnvatatorilor a reunit 7 cadre didactice titulare care
s-au dovedit a fi, prin modul in care au gandit si au prestat actul didactic, inzestrate cu harul metodic si
profesionalismul dascalului ce urmareste eficienta si pragmatismul cunostintelor predate elevilor.

Pe parcursul anului scolar 2017/2018 - semestrul I, Comisia Metodica a Tnvatatorilor si-a propus
urmatoarele obiective:

E@Asigurarea calitatii actului educational (intocmirea planificarilor calendaristice si semestriale);

BEParcurgerea ritmica si de calitate a continuturilor scolare; utilizarea de strategii activ-participative;

BRFolosirea activitatii independente, diferentiate, de grup;

Organizarea de activitdti extracurriculare;
Participarea la activitdti de perfectionare individuale sau colective, asigurarea accesului la
informatia de specialitate, favorizarea schimbului de experienta;

MEPerfectionarea metodologiei sistemului de evaluare;

BRConceperea si elaborarea unor materiale functionale: proiecte didactice, portofolii, teste;

EEColaborarea scoala-familie.

Planificarea si proiectarea unitatilor de invatare s-au facut in raport cu precizirile ficute in ghidurile
metodologice si respectdndu-se planurile cadru si programele scolare. Planificarea este personalizata si
reflecta specificul clasei la care se lucreazd tinandu-se cont de caracteristicile psihice ale colectivului si
de nivelul de cunostinte, priceperi si deprinderi.

Schemele orare sunt bine intocmite respectdnd caracteristicele colectivului de elevi cu care se
lucreaza si reflectand nevoile clasei.

Tn general, resursele temporale sunt corect repartizate pentru fiecare unitate de invétare in parte
facandu-se posibild o evaluare eficienta la perioade scurte de timp si stabilirea unui plan remedial dac
este cazul.

CURRICULUM

Principala preocupare a membrilor comisiei a fost studiul si aplicarea prevederilor prevazute pentru
acest an de minister.

In acest sens s-a intocmit Planul managerial pentru organizarea activitatii ciclului primar.

Proiectarea activitatii la nivelul claselor s-a realizat cu scopul dezvoltirii de competente, prin
insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a continuturilor
programelor scolare. De asemenea, s-a tinut cont de noile reglementari elaborate de MEN, precum si de
recomandadrile primite din partea inspectorilor de specialitate.

Ca punct de plecare s-au organizat evaluarile initiale, rezultatele fiind cuprinse in centralizatoare pe
clase si analizate la nivel de comisie.

Conceperea planificdrilor calendaristice s-a facut in functie de durata semestrelor, au fost stabilite
conform programei scolare, respectand intocmai programa. Stabilirea obiectivelor operationale si a
continuturilor activitatilor s-a facut in concordantd cu programa si respectand particularitatile de varsta
ale elevilor, utilizand strategii interactive, participative.

Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic in conformitate cu ceea ce si-au planificat,
aplicandu-se metode si procedee activ-participative, la fiecare disciplind de nvatimant, conform
planificarilor calendaristice proiectate pe unitati de invdtare. Proiectarea didactica la nivelul fiecirei
clase s-a realizat tindnd cont de sistemul de relatii si dependente care existi intre obiectivele
operationale, continutul stiintific vehiculat, strategii de predare, invitare si evaluare precum si
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standardele de competenta de la sfarsitul ciclului primar. S-a incercat relationarea si interrelationarea
acestor concepte in planificarea materiei la fiecare disciplind de invatdmant pentru ca activitatea de
instruire gi autoinstruire sd fie centratd pe elev.

COMUNICARE

Prin cunoasterea diferentiata a elevilor, modul in care acestia sunt implicati in activitati, invaittorii
au reusit sa cunoasca specificul fiecdrui elev si particularitatile de varsts ale acestora. Astfel intotdeauna
au selectat modalitdti de comunicare adecvate atat diverselor situatii cat si personalitatii fiecarui elev.

Pe parcursul activitatilor instructiv-educative s-a adoptat o atitudine echilibrats, calmd, linistitd
pastrand o relatie de colaborare si cooperare cu elevii, favorizind astfel existenta unui climat deschis si
in acelasi timp responsabil fapt prin care elevii au cipétat incredere in propria persoand.

in contextul facilitirii comunicirii elev-elev, munca in perechi, in grup restrans sau largit, a dat
rezultate deosebite, acestia dovedind ca stiu sa respecte in mare parte regulile grupului de invatare.
Concretizarea acestor actiuni s-a facut prin conceperea, realizarea si prezentarea unor actiuni cu
caracter formativ si educativ la nivelul scolii cu diverse ocazii.

De un real folos ne-a fost comunicarea intre noi, colegii, colaborand pentru o mai larga si temeinica
formare a elevilor nostri, in actiunile claselor completidndu-ne reciproc. Eficientizarea demersului
didactic s-a realizat mai ales printr-o abordare inter si transdisciplinarj, limbajul utilizat fiind specific
unor domenii conexe.

RELATIA FAMILIE- SCOALA

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la nvatdturd si disciplind s-a mentinut o relatie
permanentd intre parinti si cadrele didactice. Acest aspect al muncii educative s-a concretizat prin
sedinte si lectorate cu pdrintii, organizate la nivelul clasei, consultatii sdptamanale cu périntii care au
solicitat.

EVALUAREA REZULTATELOR SCOLARE

Evidentiez consecventa invdtatorilor fn abordarea centratd pe elev in obtinerea de performante,
performante masurate periodic in conformitate cu metodologia de evaluare si remarcate in rezultatele
testdrilor initiale si sumative, confirmandu-se o calitate sporit3 a actului didactic, aspect materializat in
achizitiile, capacitatile, competentele, atitudinile si comportamentele elevilor.

S-au folosit atat metode traditionale cat si metode moderne incepdnd cu evaluarea initiald care s-a
desfasurat conform cerintelor actuale, existdnd in acest sens mapa cu evaluirile initiale ale elevilor,
notele prezentate individual parintilor precum si mésurile ameliorative propuse.

Fiecare invatdtor a elaborat teste de evaluare insotite de descriptorii de performanta pe trei nivele:
FB, B si S. In urma evaluérilor s-a constatat ci elevii detin cunostintele prevazute de programa scolars
pentru acest moment si dau dovada de receptivitate in ceea ce priveste invatarea.

Elevii au fost notati obiectiv pe baza unor descriptori de performanta bine definiti, ritmic, rezultatele
fiind consemnate de fiecare datd in catalogul clasei si in carnetele elevilor.

MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

Pentru mobilizarea elevilor la un efort sustinut in procesul invatarii prin angajarea optima a
mecanismelor intelectuale ale acestora, invatétorii au adoptat strategii de provocare si dirijare a
gandirii, strategii ce oferd conditii optime pentru exersarea intelectului elevilor in directia flexibilitatii,
creativitatii, inventivitatii, conducand la formarea unei géndiri moderne, algoritmice, modelatoare,
problematice.

Tn lectiile desfisurate la clasg, invatatorii au folosit tehnici de implicare individual3 sau in grup a
elevilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectivi a tuturor elevilor la
activitatile desfasurate, acestia dobandind capacitdti de cooperare, de sprijin si colaborare, de primire si
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asumare de sarcini, de lucru in echipa, de respectare a unor reguli stabilite, de asumare a raspunderii
individuale si colective, a initiativei.

ACTIVITATI CURRICULARE S| EXTRACURRICULARE
in cadrul activitatilor curriculare si extracurriculare , actiunea pedagogica s-a centrat in egald masur3
pe formarea competentelor, a capacitatilor intelectuale de bazi, a atitudinilor $i comportamentelor
dezirabile la elevi, calitatea acestor performante asigurdndu-se prin utilizarea preponderentd a
metodelor interactive, activ - participative precum si prin raportarea problematicii la experientele
copiilor.
n acest semestru cadrele didactice si elevii ciclului primar au desfdsurat activitati extracurriculare
cum ar fi:
Y ,,Carnavalul dulciurilor” —27.10.2017
1 Decembrie — Ziua Nationald a Romaniei - ,,Mandri c3 suntem romanil”- 29.11.2017
Serbare de Créciun - ,,Uite, vine Mos Criciun!” —21.12.2017
,.Mihai Eminescu - Medalion literar” — 15.01.2018
24 lanuarie - ,,Hai sd ddm mana cu manal” - 23.01.2018
cadrul proiectului ,,...Existd ...” au fost desfisurate urméatoarele activitati:
~Carnavalul dulciurilor’- in luna octombrie;
.»1 Decembrie —Ziua Nationald a Roméaniei”- in luna noiembrie;
P ,,Si eu pot fi Mos Craciun!”- in luna decembrie.
Elevii claselor primare, sub indrumarea cadrelor didactice, au participat la diferite proiecte cum ar fi:
%+ Proiectul ,ARIPI DE ANOTIMP” — proiect educational zonal de creatie plastica, organizat de
$coala Gimnaziald Nr.1 si Gradinita cu orar normal Nr.1 Poarta Alb3, Constanta;
< Concursul - ,,FRUMUSETILE TOAMNEI", editia | — concurs local de creatie plasticd si literara,
organizat de $coala Gimnaziala Hurezani, Gorj;
% Proiect National ,NASTEREA DOMNULUI — RENASTEREA BUCURIEI”, editia a Vll-a, - concurs pe
sectiuni, sectiunea creatie plastica clasicd, organizat de Scoala B. P. Hasdeu lasi si Scoala Liteni,
lasi.
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FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA

Toate cadrele didactice din invdatdmantul primar au participat la consfituirile judetene de la
inceputul anului scolar, la intalnirile lunare ale comisiei metodice si la activititile Cercului Pedagogic al
invéatatorilor din centrul Hotarele desfdsurate la Scoala Gimnaziald ,Elina Basarab” Herasti, in luna
noiembrie.

S-au dezbatut la sedintele comisiei metodice teme de actualitate, care faciliteazs optimizarea
desfasurarii procesului instructiv-educativ:

@ Luna septembrie
© Analiza activitatilor metodice desfasurate in anul scolar 2016- 2017;

© Reorganizarea Comisiei Metodice a Tnvatatorilor;

o Proiectarea activitatii comisiei metodice in anul scolar 2017- 2018;
o Studierea si discutarea programei si a manualelor scolare;

o Discutii privind intocmirea planificérilor;

o Elaborarea testelor initiale.

w Luna octombrie
o Analiza rezultatelor obtinute la testele initiale;
o Lectie demonstrativa: Comunicare in limba roméana — sustinutd de d-na inv. Mitrea
Dorina
o Referat: , Metode moderne folosite in procesul de predare — invatare - evaluare” —
referat Intocmit de d-na inv. Chirea Maria
o Activitate extrascolard ,,Carnavalul dulciurilor”
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= Luna noiembrie
o Activitate in cadrul Cercului Pedagogic al Invatatorilor —Scoala Gimnaziald ,Elina
Doamna”, Herasti
o Activitate extrascolara , 1 Decembrie — Ziua Nationald a Romaniei” — vizita la Centry
pentru persoane varstnice Hotarele
¥ Luna decembrie
o ,Valente educative ale serbérilor scolare” — referat intocmit de d-na invatdtoare
Dublea Paulina
o ,Uite, vine Mog Craciun!” — serbdri scolare CP — IV ;
o 3 eu pot fi Mos Craciun!” — activitate de voluntariat la Centru pentru persoane
varstnice Hotarele
= Lunaianuarie
© Activitate culturald — 167 de ani de la nasterea poetului national Mihai Eminescu
o ,Pe urmele |ui Alexandru loan Cuza” — pagini de istorie — referat intocmit de d-na
invdtatoare Rosaidan Elena
o Probe de evaluare semestriald insotite de descriptori de performants;
o Analiza rezultatelor testelor de evaluare semestriala;

Analiza SWOT

Puncte tari:

realizarea activitatilor propuse din planul managerial;

planificari corect intocmite;

obiectivele propuse au fost realizate;

activitati de remediere a lacunelor;

implicarea parintilor in activitati extrascolare;

evaluare ritmica, folosind metode variate de evaluare;

participarea la concursuri nationale;

parteneriate realizate cu alte scoli din zona sau din tara;

realizarea de materiale didactice variate;

aplicarea unor metode atractive de invatare pentru a reduce absenteismul;

Puncte slabe:

majoritatea invatatoarelor au sub 90 de credite profesionale n ultimii 5 ani;

slaba implicare a unor parinti in activitatile scolii, dezinteresul unora dintre ei fatd de scoald,
anturajul si preocuparile copiilor lor;

lipsa unui psiholog in scoali;

elevi care nu sunt preocupati de invatare, nu-si pregatesc lectiile;

lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activitdtile educative
extracurriculare si extrascolare;

Oportunitati:

intalniri si activitati comune ale cadrelor didactice in afara orelor de curs favorizeazs
impadrtasirea experientei, 0 comunicare mai buni;

varietatea de cursuri de formare si perfectionare organizate de CCD, universitati, MEN;
parteneriate cu comunitatea locald, ONG-uri, firme;

crearea de parteneriate cu scoli din targ.

Amenintari:

cresterea violentei in réndul elevilor;
neglijarea copiilor de catre parinti, prin plecarea acestora din tara, pentru un loc de munci.
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Raport de activitate al comisiei metodice limbd si comunicare

.....

Comisia metodicd de Limba si comunicare gi-a propus s3 desfisoare activitati instructive si
educative care sa conduca la rezultate eficiente in planul invatarii si al rezultatelor deosebite la
Evaluarea Nationald si Examenul de Bacalaureat.

Aceste activitati au fost posibile datorita unor interventii competente ale cadrelor didactice, bazate pe :

1. Cunoasterea colectivelor de elevi;
2. Utilizarea unor metode de lucru optime, secondate de evaluiri formative $i sumative cu un caracter
compesator de naturd ameliorativ-constructiva;
3. Interes pentru perfectionare si autoperfectionare;
4, Dorinta de imbunatatire a relatiei de comunicare cadru didactic- cadru didactic si elev- cadru didactic;
5. Motivatie si interes pentru adaptarea si dezvoltarea prestigiului organizatiei noastre furnizoare de
educatie;
6. Deschidere in a aplica strategii de lucru care s asigure intelegerea noilor cunostinte si aplicarea lor in
teme. Filonul fiecdrei activitdti organizate de departamentul umanist a fost corelat cu Misiunea si
politica educativa a organizatiei noastre de a furniza un program de invitare eficient care s3 asigure
evolutii individuale si de grup bazate pe calitate si durabilitate;

Tn semestrul | al anului scolar 2017-2018, CATEDRA DE LIMBA SI LITERATURA ROMANA a avut in
centrul activitatii obiective precum :
- discutarea programei si a bibliografiei ;
- elaborarea testelor initiale ;
- selectarea manualelor ;
- asigurarea unui bogat material documentar;
- evaluarea permanentd si pregatirea suplimentar3 a elevilor care vor sustine Evaluarea Nationala si
Examenul de Bacalaureat.

S-au aplicat evaludri initiale, semnalandu-se greselile frecvente , s-au propus si urmarit masuri
de ameliorare, s-au aplicat permanent elevilor evaluari formative si sumative , s-a organizat si un
program de pregatire a elevilor clasei a Vlll-a si a Xll-a pentru recuperarea/ consolidarea notiunilor, in
vederea sustinerii Evaluarii Nationale/ Examenului de Bacalaureat.

CATEDRA DE LIMBA ENGLEZA si-a propus spre atingere urmatoarele
obiective majore:

- dezvoltarea capacitatii de exprimare orala si scrisa;

- dezvoltarea unor reprezentari culturale;
- cultivarea interesului pentru studiul limbii engleze si a civilizatiei in spatiului cultural anglofon,

S-a realizat in permanentd evaluarea elevilor prin teste elaborate conform programei scolare si a
standardelor de performan{d propuse, s-au realizat teste de evaluare diferentiate si fise de lucru
individuale, in functie de nivelul real al elevilor, ddndu-li-se fieciruia sansa de a se implica in actul de
predare-invdtare-evaluare.

CATEDRA DE LIMBA FRANCEZA si-a propus urmétoarele obiective :

- dezvoltarea abilitatii de exprimare n scris si exprimare oral3;
- dezvoltarea unor valori si atitudini pozitive fatd de conceptul de “francofonie”;
- dezvoltarea capacitatii de a intelege si de a exprima ganduri, sentimente si fapte in limba franceza;

- dezvoltarea abilitatilor de intelegere interculturala.

29



Membrii Comisiei s-au straduit sa utilizeze cat mai multe mijloace moderne in procesul de predare-
invatare-evaluare, in scopul savarsirii unui invatdmant de calitate si a unui demers didactic de exceptie,
inovator, care sa aducd performante scolare deosebite in viitor. Membrii catedrei au participat la
activitatile cercurilor pedagogice de specialitate, in fncercarea continui de a se perfectiona si de a se
alinia la exigentele societatii.

Componenta comisiei :
- FLOAREA SILVIAN : prof. Limba si literatura roméan3
- MIHAILA SIMONA : prof. Limba si literatura romana
- FARCAS CALINA: prof. Limba si literatura romana
- NEDELCU FLORINA :prof. Limba si literaturd roméan3
-ISTRATE VIOLETA : prof. Limba engleza
-IONESCU RALUCA: prof. Limba engleza
-MITRAN NICULINA:prof. Limba franceza
-GHEORGHE ELENA: prof. Limba franceza
La inceputul anului scolar, s-a stabilit cadrul general de organizare a activitatii profesorilor din catedrs.
Acestia au participat la examenele de corigenta. In luna septembrie 2017 profesorii au participat la
consfatuirile cadrelor didactice. S-au intocmit atét planul managerial, cat si planificirile calendaristice si
proiectele unitatilor de invatare, au realizat proiecte didactice. Totodat4, au fost elaborate teste initiale ,
aplicate pana la 1 octombrie 2017. Tn primele doud siptamani ale anului scolar, s-a asigurat procurarea
manualelor scolare. Au fost prezentate diverse culegeri de exercitii si eseuri necesare pregatirii elevilor
pentru examenul de Evaluare Nationald si Bacalaureat.
in vederea eliminrii treptate a greselilor constatate in testele predictive, au fost realizate scheme
grafice referitoare la problemele ortografice si morfologice, teste de progres si mai multe modele de
subiecte de teze semestriale.

Saptamanal, s-au organizat ore de consultatii pentru elevii claselor a Vill-a si a Xll-a, pentru
eficientizarea pregatirii acestora pentru examen.

Pe tot parcursul semestrului s-au realizat forme diverse de evaluare. In cadrul catedrei au fost
aplicate subiecte de tezd. Elevii au fost evaluati si prin produse specifice activitatii noastre: portofolii,
studii de caz, referate.

PERFECTIONAREA CADRELOR DIDACTICE

-Doamnele profesoare Farcas Calina si Nedelcu Florina s-au inscris la gradul didactic 1.
ACTIVITATI EXTRASCOLARE

- Mihai Eminescu-Luceafarul poeziei romanesti-responsabil prof. Mihaila Simona
-Concurs de Halloween-organizator prof.Istrate Violeta

PARTICIPAREA LA CONCURSURI SCOLARE

- Premii obtinute la Concursul International ,TRADITII S| OBICEIURI DE IARNA PE ULITA MEA” -
prof. coordonator MIHAILA SIMONA:

1.Premiul Ili- Sectiunea ,,Mosul din poveste”-AMANCEI ANDRA —clasa a IX-a §
2.Premiul lI-Sectiunea ,Ninge iar’-ANDRUS DENISA —clasa a I1X-a §
3.Premiul [-Sectiunea , Tablou feeric”-BARBULESCU DARIA-clasa a V-a

4.Premiul I-Sectiunea ,Galbena gutuie”-CIUPITU LUCIANA —clasa a X-a S2
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5.Premiul I-Sectiunea ,Secvente de viata”-CRISTEA MADALINA-clasa a X-a 2
6.Premiul |-Sectiunea ,larna”- ION ADINA —clasa a IX-a S

7.Premiul I- Sectiunea ,Copilarie in culori de iarna”- LIXANDRU MIHAI-clasa a X-a S2
8.Premiul I- Sectiunea , larna pe ulita”-MATE| DIANA-clasa a X-a S2

9.Premiul Il-Sectiunea ,larna creponata”- PIRVULET ANA-MARIA-clasa a IX-a §

10.Premiul |- Sectiunea ,Poveste de iarna” — TUDOSE ALEXANDRA-clasa a X-a S1

ANALIZA SWOT

Puncte tari:

- dispunem de profesori cu o buna pregatire metodici si de specialitate, care stdpanesc continuturile
predate, fiind interesati de inovatii, activitati eficiente, demersuri didactice centrate pe elev;
- eficacitatea strategiilor didactice, varietatea metodelor folosite, creativitatea in adoptarea stilurilor de

predare;
- metode si strategii moderne, activ-participative, stimulative pentru invitarea elevilor. Se adapteaza

continutul si metodele la specificul clasei si se urmireste dezvoltarea gandirii si Intelegerii continutului

specific;
- climat favorabil , bune relatii intre elevi si profesori, intre cadre didactice;
- calitatea evaludrii elevilor, in scopul si in directia stimularii invatarii eficiente;

- performantelor elevilor sunt apreciate si evaluate constant,utilizind atat metode sumative cit Si
formative;

- realizarea unor instrumente de evaluare pentru observarea sistematici a elevilor;
- aplicarea metodelor moderne de evaluare;

- colaborarea eficienta si productiva intre membrii catedrei;

- deschiderea spre comunicare, ilustratd prin diverse proiecte de echipa;

- activitati extracurriculare si extragcolare de calitate;

- rezultate bune la concursurile scolare;

Puncte slabe:
- lipsa unei motivatii interioare a invatarii;
- lipsa unor cercuri scolare;

- goluri in cunostintele elevilor de clasa a Vlll-a si a Xll-a;
- superficialitatea unor elevi in realizarea temelor scrise;
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Raport de activitate al comisiei metodice Matematicd si Stiinte

fn semestrul I, anul scolar 2017-20178 s-a avut in vedere realizarea obiectivelor prevazute in Planul
Managerial al Comisiei Matematica si Stiinte.

Proiectarea activitatii la nivelul invdtamaéntului liceal s-a realizat prin dezvoltarea de competente,
prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a continuturilor
programelor scolare. De asemenea, s-a tinut cont de noile reglementari elaborate de M.E.C.T.S. precum
si de recomandarile primite din partea inspectorilor de specialitate.

Astfel, s-au intocmit la timp planificdrile anuale si semestriale. S-au corelat continuturile cu
obiectivele de referintd si competente specifice. S-a asigurat caracterul practic-aplicativ al proiectarii.
Aceste planificari au fost parcurse in mod corespunzitor de toti membrii comisiei.

S-au intreprins activitdti de observare a elevilor, s-au derulat programe de pregatire suplimentara,
discutii cu parintii. Elevii au fost implicati in situatii evaluative centrate pe obiectivele curricula re,
analizandu-se ulterior nivelul de performanta realizat, dar si natura dificultatilor de invatare si adaptare.

in ceea ce priveste resursele umane, s-a avut in vedere participarea la actiuni de formare continu3
in cadrul Consfatuirii Cadrelor Didactice care au avut loc la inceputul anului scolar, a sedintelor de
Comisie Metodica, a Cercurilor Pedagogice.

Tn cadrul comisiei metodice Matematici si Stiinte au avut loc urmétoarele activitati:

- Analiza activitatii didactice din anul scolar anterior;
- Elaborarea Planului managerial si a Graficului activitatilor pentru anul scolar in

curs;
- Intocmirea planificrilor anuale, semestriale;
- Intocmirea, aplicarea si dezbaterea rezultatelor obtinute la teste initiale;
- Planificarea pregatirilor suplimentare pentru Evaluarea Nationald la matematic si pentru Bacalaureat
- Participarea la consfatuiri, cercuri metodice la nivel judetean;
- Activitate la biologie ,,Adolescenta - factori de risc si vicii” - prof. Malai

Alexandra;

- Lectie demonstrativa la fizica la nivelul judetului - prof. Constantin Marioara.
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Raport de activitate al comisiei metodice Arte si Sport

COMPONENTA CATEDREI:

- COSTEA VICTORIA =PROF. MUZICA

- ENE MARIUS-PROF. RELIGIE

- GEORGESCU ALIN-PROF.RELIGIE

- MINGHIR LAURENTIU-PROF.EDUCATIE FIZICA SI SPORT
- MARCU MIHAELA-PROF.EDUCATIE FIZICA SI SPORT

- ROGOJAN MIHAI-PROF.EDUCATIE FIZICA SI SPORT

Membrii acestei comisii pe semestrul | al anului scolar 2017 — 2018 au incercat sa-si atinga o parte
din obiectivele propuse in planul managerial al comisiei . Au desfasurat atat activitati scolare cat si
extrascolare . Toti membrii comisiei in vederea sporirii eficientei actului didactic , au studiat aprofundat
curriculum scolar, au selectat judicios materialele si mijloacele didactice, au intocmit corect planificarile
calendaristice, in acord cu metodologia recomandata, au elaborat proiectele pe unitati de invatare , au
studiat documentele didactice. In ceea ce priveste evaluarea elevilor membrii comisiei au incercat sa
realizeze o evaluare cat mai obiectiva ,notarea fiind corecta si ritmica. Planul de activitati al comisiei
metodice s-a realizat . Au fost elaborate si aplicate teste initiale urmate de planul de masuri care se
impun la fiecare disciplina si la fiecare clasa.

ACTIVITATI EXTRASCOLARE

1.Doamna profesoara de muzica Costea Victoria a pregatit copiii pentru participarea la concursul dedicat
zilei de 1 Decembrie- “Seara folclorica” si a obtinut premiul | cu elevii Duinea Andreea si Simion Andrei.

2.Doamna profesoara de muzica impreuna cu domnul profesor de religie Ene Marius au organizat
Serbarea de Craciun.

3.Intreceri sportive dedicate zilei de 1 Decembrie in care s-au implicat toti profesorii de educatie fizica si
sport.

PARTICIPAREA LA CONCURSURI SCOLARE

Domnul profesor Rogojan Mihai a participat la OLIMPIADA NATIONALA A SPORTULUI SCOLAR —ETAPA
JUDETEANA —COMPETITIA SAH si a obtinut urmatoarele rezultate:

- LOCUL al ll-lea —BRUTU SILVIA —CLASA A XII-A S
- MENTIUNE-TIGANILA NICUSOR-CLASA AXI-AS

Domnul profesor Minghir Laurentiu pregateste elevii pentru participarea la Olimpiada Sportului Scolar
clasele V-VIll,sectiunea fotbal.

PUNCTE TARI:

 Planificarile anuale si calendaristice au fost corect realizate, la termen si in conformitate cu programa
scolard;

e Profesorii din comisie au fost la zi cu materia conform planificérilor;

e Profesorii au avut schite de lectie si material didactic necesar pentru lectii;
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e Temele de casd au fost stimulative inlesnind procesul de invatare;
* Strategiile didactice au fost in conformitate cu continuturile si resursele disponibile;

o Toti profesorii sunt calificatj;

e Relatia profesor-elev a fost buna, profesorii au stimulat creativitatea si motivarea elevilor la lectii.

PUNCTE SLABE:

e Utilizarea insuficientd a mijloacelor si materialelor didactice in procesul instructiv-educativ de citre

toti profesorii.
e Concursurile cu taxa pentru elevi.

e Interesul unor elevi e scazut fatd de scoald si trateaza cu superficialitate cerintele date.

Raport de activitate al comisiei metodice Tehnologii

Catedra Tehnologii in semestrul | -anul scolar 2017 - 2018, a avut urmatoarea componenta

-responsabil — Prof. Vlad Mitus

-membri- Prof. Andreescu Adela, Burda Alexandra, Cataonu Maria si Petre Valentin

1. Obiectivele catedrei au fost:

» Dezvoltarea parteneriatelor cu agentii economici ;

» Cresterea calitatii actului educational

» Implicarea activd a membrilor catedrei in activitati diverse, scolare §i extrascolare

» Formarea continud a personalului didactic ;
> Sprijin pentru dezvoltarea personali a elevilor;

» Aplicarea strategiilor moderne de invatare, cu principiul fundamental al invatarii centrate pe

elev;

» Evaluarea obiectivd a calitatii educatiei prin monitorizarea modului in care se realizeazs
echilibrul dintre latura formativa si cea informativa a demersului didactic
2. Analiza SWOT a activitatii desfdsurate de catedra tehnologii in semestrul I, anul scolar 2017 — 2018,

scoate in evidentd urmdtoarele aspecte:
Obiectiv 1
Cresterea calitatii actului educational

Puncte tari Puncte slabe

e Organizarea activitatilor metodice la nivelul | o
catedrei, fixarea responsabilitdtilor individuale
si planificarea activitdtilor pe anul scolar 2017-
2018 °

e Realizarea planificdrilor calendaristice |la
termenele stabilite si proiectarea unitétilor de
fnvatare.

e Realizarea  instrumentelor de evaluare si
notare (planuri de evaluare,fise de evaluare,
lucrdri, referate, teste de verificare,
miniproiecte, lucrari practice la instruirea
practica)

e Dezbaterea noilor programe scolare pentru

Modalitatile de evaluare ale elevilor sunt
uneori defectuos aplicate, neexistind un feed-
back imediat;

Nu toate activitatile de finvdtare au fost
planificate si structurate pentru a promova si a
incuraja invatarea individuald centrat3 pe elev
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clasaalX-asiaX-a.

Parcurgerea ritmica a materiei

Participarea consfatuiri metodice organizate
de ISJ Giurgiu

Prelucrarea normelor de protectie a muncii
Organizarea si supravegherea instruirii practice
a elevilor la agentii economici in parteneriat cu
accent pe identificarea de noi colaboratori.

Obiectiv 2
Implicarea activa a membrilor catedrei in activitdti diverse, scolare si extrascolare

Puncte tari

Puncte slabe

Planificarea si demararea activitdtilor de pregétire a elevilor in vederea
sustinerii examenelor de certificare a competentelor profesionale nivel IV
(indrumatorii de proiecte)

Realizarea de lectii demonstrative ,schimburi de experientd, sustinerea de
referate in cadrul sedintelor de catedra.

Participarea la activitatile extrascolare desfasurate.

Rezultatele obtinute
nu au fost excelente.

Obiectiv 3
Evaluarea obiectivd a calitdtii educatiei prin monitorizarea modului in care se realizeazi echilibrul
dintre latura formativa si cea informativa a demersului didactic

Puncte tari

Puncte slabe

Exista preocuparea pentru adaptarea formelor si tipurilor de activitate in
functie de obiective, continuturi si nevoile elevilor

Se folosesc resursele procedurale si mijloace moderne de invitamant (fise
de activitate, calculatorul, videoproiectorul)

Cei mai multi elevi detin cunostinte si abilitati practice compatibile cu
standardele de pregdtire profesionala , fiind capabili sa foloseascd eficient

cunogtintele acumulate si progresand corespunzitor

Nu toti elevii sunt
antrenati in demersul
didactic.

DIRECTIILE DE ACTIUNE ALE MEMBRILOR CATEDREI TEHNOLOGI! IN SEM. | IN ANUL SCOLAR 2017-2018
AU FOST:
e Centrarea procesului instructiv-educativ-evaluativ pe elev, sprijinirea progresului scolar prin

furnizarea feed-back-ului

e Valorificarea experientelor pozitive si diseminarea exemplelor de bune practici in cadrul

activitatilor comisiei metodice, a catedrei.
e Eficientizarea schimbului de informatii

o Imbunatitirea capacitii de rdspuns la solicitarile reale, a colaborsrii in cadrul catedrei si

formarea spiritului de echipa .

PRIORITATILE STRATEGICE URMARITE IN SEMESTRUL | -ANUL SCOLAR 2017 — 2018 AU FOST :

1. imbun&tatirea constantd a procesului instructiv-educativ .Evaluarea obiectivi a calitatii educatiei
prin monitorizarea modului in care se realizeaza echilibrul dintre latura formativi si cea informativa a
demersului didactic
2. Eficientizarea lucrului in echipa in procesul de predare-invitare si la nivelul catedrei
3. Implicarea activa a membrilor catedrei in activitati diverse, scolare si extrascolare
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La inceputul anului scolar 2017/2018 au fost aplicate teste initiale la nivelul claselor V - XI| de
catre membrii catedrei Tehnologii din cadrul Liceului Udriste Nasturel . Aceste teste au vizat
diagnosticarea nivelului de cunostinte insusite de elevi in anii de studiu anteriori, la inceputul noului
ciclu de invatamant,

Tipurile de itemi folositi au fost:

-itemi obiectivi:

- itemi cu alegere multipla;

- itemi de asociere(de tip pereche);

-itemi semiobiectivi: - itemi de completare/cu raspuns scurt.
- intrebari structurate

- itemi subiectivi:

-litemi de tip eseu structurat

Este bine cunoscut cd evaluarea are un rol important in procesul instructiv — educativ, masurand si
apreciind rezultatele obtinute, eficacitatea resurselor, a conditiilor si a operatiilor folosite in activitate,
cu scopul de a lua decizii privind ameliorarea activitatii in etapele viitoare.

La inceputul acestui an scolar, in cadrul comisiei metodice s-a discutat si s-a hotirat cate un model
de testare initiala, conform precizérilor si modelului propus de Ministerul Educatiei Nationale privind
disciplinele economice, TIC si Informatica; scopul testérii initiale a fost de a observa, analiza si depista
lacunele si dificultatile pe care elevii le au in insusirea notiunilor de specialitate. Testul utilizeaz diferiti
itemi, bazandu-se pe structurile-model oferite pdnd acum de Centrul National de Evaluare si Examinare,
insotite de baremele de evaluare si de notare, precum si de preciziri referitoare la specificul testelor.
Testele au fost programate dupd cele doud saptdmani de recapitulare,cu scopul de a reimprospita
cunostintele dobandite anterior; toti elevii au primit informatiile si recomandarile necesare din
timp.Durata testului a fost de 45 de minute.in contextul acestei evaluiri initiale, cu rol deopotriva
diagnostic si prognostic, s-au avut in vedere competentele fundamentale vizate de aceaste discipline,
iar atentia se concentreaza asupra imbindrii echilibrate a proceselor de receptare si a proceselor de
producere a mesajului.

S-au avut in vedere competentele specifice din programa aferentd anului anterior de studiu,corelate cu
cele din programa pentru anul de studiu curent.

Raport al activitétilor educative scolare si extrascolare si al comisiei metodice a dirigintilor

La inceputul semestrului | s-au realizat documentele specifice de planificare a activitatii educative:
Programul activitatilor educative extrascolare si extracurriculare, planificarea sedintelor cu parintii, in
elaborarea acestora avandu-se in vedere:

- Intocmirea documentelor de lucru ale dirigintilor si corelarea temelor propuse cu cerintele clasei
de elevi;

- Utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor de dirigentie, astfel incat elevul sa se poata
exprima, sa fie ascultat si indrumat eficient;

- Implicarea tuturor dirigintilor in activitati educative extrascolare (spectacole, concursuri);

- Atragerea sprijinului parintilor in vederea realizarii unui parteneriatreal scoala-familie.

Activitatea educativa s-a desfasurat conform planificarii calendaristice prezentate de catre diriginti,
fiind centrata pe formarea la elevi a unor atitudini si comportamente cetatenesti raportate la valorile

autentice ale democratiei.
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In semestrul | al anului scolar 2017-2018, profesorii diriginti au urmarit ca prin activitatea
desfasurata sa materializeze trasaturile si principiile consilierii scolare, prin optimizarea modului in care
elevul relationeaza cu scoala, profesorii si colegii.

Comisia dirigintilor gi-a desfasurat activitatea urmarind s respecte planul elaborat la inceputul
anului scolar:

Planificarea orelor de dirigentie la fiecare clasé.

Stabilirea graficului sedintelor cu parintii si alcdtuirea Comitetului de parinti la fiecare clasa.
Stabilirea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor din scoal3.

Stabilirea graficului de asistente la orele de dirigentie.

9ok W o=

Identificarea copiilor cu probleme psiho-pedagogice si cu situatii deosebite in familie.

Dirigintii s-au preocupat ca la finele semestrului cataloagele si fie complet si corect ntocmite, iar
situatiile disciplinare speciale sa fie aduse la cunostinta parintilor.

In semestrul | al anului scolar 2017-2018, Consilierul Educativ si-a propus s3 desfdsoare, cu
participarea si implicarea activd a tuturor cadrelor didactice ale scolii, o serie cit mai variati de
activitati, proiecte si programe educative, in care s3 implice toti elevii scolii si, pe cat posibil, o serie de
parteneri implicati in educatie (Consiliul local, Politia, Biblioteca liceului, factori economici),

Activitatile educative extrascolare desfasurate pe tot parcursul semestrului | s-au desfasurat
conform Programului activitatilor educative primit de la I.S.J. si completat cu activitati proprii.

Dintre cele mai reprezentative activitati desfasurate mentionez:

In luna octombrie s-a desfisurat Comemorarea holocaustului, activitate sustinuta de prof.

Gheorghiu Ana Maria si Cataonu Crenguta, cu participarea elevilor din clasele VII, XI S , XI'N.
Tot in octombrie au fost desfdsurate o serie de activititi dedicate zilei de Halloween. Au fost decorate
clasele in spiritul acestei sdrbdtori si a fost organizat un concurs cu probe specifice Halloween-ului.
Concursul s-a desfasurat in incinta localului Sonyk Club din localitatea Hotarele. Coordonatorul acestui
proiect a fost doamna profesoara de engleza Istrate Violeta precum si echipa de proiect formata din
prof. Burda Alexandra si Andrei Simion, Nicoleta Calin si Bianca Costache, elevi ai clasei a Xll-a E.

A urmat apoi, in luna noiembrie balul Bobocilor 2017, o activitate in care s-au implicat elevii
claselor Xil | si a IX-a, precum si dirigintii acestora — Mihaila Simona-Xll S, Andreescu Adela-XII E, Ursu
Maria-XIl | si Farcas Calina-Xll N. Activitatea s-a desfasurat tot in incinta localului Sonyk Club din
Hotarele.

1 Decembrie — Ziua nationala a Romaniei, a fost celebrata prin organizarea a doua mari
activitdti: o dezbatere istorica realizata de profesorii de istorie Gheorghiu Ana Maria si Cataonu
Crenguta, precum si organizarea unui zile culturale in incinta localului Sonyk club, la care au participat
toti elevii din cadrul liceului si cei mici in frunte cu grupa pregatitoare.

Activitatea a insemnat un plus de distractie si amuzament adus liceului, pe care copiii au primit-o cu
bucurie si entuziasm.

La sfarsit de an, Tnaintea sarbatorilor de Criciun, Lixandru Mihai, presedintele consiliului scolar
al elevilor din cadrul liceului a initiat si desfisurat proiectul caritabil ,Din inima pentru inima”, proiect
dedicat elevilor cu familii defavorizate din clasele din clasele | — XII. A fost ajutat in derularea acestui
proiect de doamna bibliotecar Diu Marita si doamna profesoara Istrate Violeta.

Inceputul noului an 2018 a demarat cu comemorarea marelui poet national Mihai Eminescu. Profesorii
de limba si literatura romana Mihaila Simona si Nedelcu Florina au desfisurat o serie de activitati
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dedicate poetului in sala C.D.l.-ului. Dintre activititile desfisurate enumeram: expozitie de carte cu
principalele opere ale poetului precum si realizarea unei expozitii de lucrari artistice.

Ultima activitate desfdsurata pe semestrul al | a fost cea dedicata zilei de 24 ianuarie, cand s-a
desfasurat activitatea educative organizata de prof. Gheorghiu Ana Maria si Cataonu Crenguta, ce a
constat in prezentarea importantei evenimentului istoric, un moment artistic precum si vizionarea unui
material istoric. La activitate au participat elevii claselor IX S, XIS, VI si XI N.

In acest semestru a fost redactata revista scolii intitulata ,Nastureii”, al carei colectiv de redactie
este format din:

Director Neagu lonel - coordonator;

Prof. Ciocarlan Mihaela — consilier educativ;

Prof. Alexandra Mihaela Burda — redactare si tehnoredactare;
Prof. Istrate Violeta — colaborator;

Prof. Gheorghiu Ana Maria — colaborator;

Director adjunct Calina Marian — colaborator;

Presedintele Consiliului elevilor Lixandru Mihai — colaborator.

Analiza SWOT

Puncte tari:

- intocmirea planificdrilor calendaristice anuale si semestriale pentru ora de Consiliere si orientare;
- relatia foarte buna dintre majoritatea dirigintilor si elevi;

- organizarea sedintelor cu parintii pe ani de studiu;

- varietatea mare de activitati extrascolare si extracurriculare organizate;

- disponibilitatea si interesul crescut al elevilor pentru activitatile extracurriculare.

Puncte slabe

- slaba motivatie scolara a unor elevi;

- Inregistrarea unor situatii de slabd comunicare cu colectivul de elevi;

- lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activittile extrascolare si extracurriculare
organizate.

Oportunitati:

- vizionarea unor spectacole de teatru, film, etc;

- organizarea unor excursii la nivel de clasa si la nivel de scoal3;

- varietatea cursurilor de perfectionare si formare continud oferite de C.C.D.

- disponibilitatea altor gcoli pentu schimbul de experientd si pentru activititi organizate in interes
reciproc

- incdrcarea pe site-ul liceului a tot mai multor activitati educative.

Raport al comisiei de formare si perfectionare

Formarea continud, prin diferite forme si programe, constituie un drept al personalului didactic,
precizat in Legea Educatiei Nationale si Statutul personalului didactic, cu modificirile si completarile
ulterioare. Aceastd importantd activitate este coordonatd de Ministerul Educatiei si Cercetarii si se
realizeaza in unitati de invatamant, in centre de examen pentru acordarea definitivirii in Tnvadtamant
sau a gradelor didactice si prin furnizorii de formare ( inspectorate scolare, case ale corpului didactic,
institutii  de invaatamant superior si alte institutii abilitate pentru pregitirea si perfectionarea
personalului didactic).
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Activitatea de formare continud trebuie sa fie centrati pe obiective specifice dezvoltirii
competentelor psihopedagogice si metodice in specialitate si psihorelationale, teoretico-
metodologice, practic- actionale si constructiv- creatoare.

Formele de realizare a formarii continue, in conformitate cu Legea Educatiei Nationale, sunt
urmatoarele:

- perfectionarea curenta prin activitati metodico- stiintifice si psihopedagogice realizate la nivelul
unitatii de invdtamant sau pe grupe de unitdti, in catedre si /sau comisii metodice si in activitati
ale cercului pedagogic;

- perfectionare curenta prin participare la: simpozioane, sesiuni de comunicéri , stagii periodice
de informare stiintificd de specialitate si in domeniul stiintelor educatiei, forme de perfectionare
prin corespondenta, cursuri fard frecventd organizate de institutii de invatdmant superior sau
cursuri organizate de societati stiintifice si de alte organizatii profesionale ale personalului
didactic;

- perfectionarea prin definitivare in invatamant si acordarea gradelor didactice;

- perfectionarea periodica (organizatd o data la cinci ani );

- perfectionarea prin burse si stagii in tara si / sau strdinatate, prin cursuri postuniversitare si

doctorate;
programe de conversie profesionala.

Perfectionarea la nivelul unitatilor de Tnvatdmént trebuie sa indeplinesci functia de reglare si
autoreglare a activitatii instructiv — educative, didactice si extradidactice, de dezvoltare profesionals
personalizatd, de inovare a practicii scolare intr-un anumit spatiu de instruire si situtii educative, de
stimulare a creativitatii cadrelor didactice si a elevilor, de investigare a activitatii scolare.

T

Pe parcursul semestrului | al anului scolar 2017-2018, in ceea ce priveste activitarea de predare si
invdtare bazata pe competente si a invatarii centrate pe elev, au iesit in evidentd urmatoarele aspecte:

- existenta formarii initiale a profesorilor in pregatirea de specialitate si cea psihopedagogici ,
capacitatea de proiectare in functie de continutul de curriculum si de particularitatea claselor de elevi ,
stil didactic eficient in dirijarea invatarii ;

- planificdrile, la nivel de arii curriculare si catedre, s-au discutat si configurat conform specificului
cognitiv si formativ al disciplinei, demonstrand, in general, achizitia de informatii , abilitarea curricular3
si competente evaluative;

- documentele proiectdrii activitdtii contin cu prioritate considerente teoretico-stiintifice si pedagogice
de selectie a continuturilor, dar si de psihologie a invatarii si dezvoltarii, mai ales la cadrele didactice
care au parcurs mai multe stagii de formare si perfectionare.

Cadrele didactice ale scolii au participat la cercurile pedagogice organizate pe parcursul acestui
semestru, la intalnirile comisiilor metodice din care fac parte, dar si la cursuri de formare.

Mai amintesc faptul ca, doud cadre didactice din unitatea noastrd urmeaza studiile universitare de
doctorat, cercetari stiintifice in diferite domenii, astfel: prof. Constantin Marioara, la Universitatea
Bucuresti, Facultatea de Fizicd in domeniul -Biofizica si FizicdA Medicald, avand ca tematici abordati:
»,Studiul unor material cu largd aplicabilitate” si prof. Floarea Silvian, in cadrul Universittii de Arte
»George Enescu” din lasi —sectia teatru, domeniului ,, Teatrologie” avind ca tema abordats , George
Banu- portretist al marilor creatori de artd”

in cadrul Cercului pedagogic la nivelul judetului Giurgiu pe specialitatea de fizicd , zona Hotarele, s-a
desfisurat o activitate in unitatea noastrd in data de 17.01.2018, prin sustinerea unei lectii
demonstrative , sustinutd de prof. Constantin Marioara cu tema: ,,Radiatii X — caracteristici” l|a clasa a
Xll-a N.

Tot in domeniul formele de pregatire si de organizare a perfecionarii / formdrii continue prevazute in
prezenta Metodologie , avem si cadre didactice in unitatea noastra care isi continui drumul lung in
dobéandirea gradelor didactice, astfel ;
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Nr. Numele si | Grad Specialitate Sesiunea Centrul de | Observatii
crt. | prenumele didactic sustinere a
examenului
1. Gheorghiu Ana | Gradul Il Istorie August Universitatea
Maria de Istorie
s Bucuresti
2. Ciocirlan Mihaela Gradul Il Filosofie August Universitatea
2018 de Filozofie
Bucuresti
3. Chiran Magdalena Definitivat | Cultura civica lulie ISJ Giurgiu
2018
4, Andreescu Adela | Gradul Il Comert August Universitatea
Florina-Georgiana
2018 Bucuresti
5. Vlad Mitus Gradul [l Economia August Universitatea
inteprinderii
2019 Bucuresti
6. Nedelcu Florina Gradul | Limba si lit. | August Universitatea
romana
2019 Bucuresti
7. Farcas Calina lleana Gradul | Limba si lit. | August Universitatea
romana
2019 Bucuresti
8. Mitrea Dorina Gradul I Invatatori August Universitatea
2018
Bucuresti
9, Constantin Marioara | Definitivat | Fizic lulie ISJ Giurgiu
2018

Chiar daca, tabelul de mai jos, nu cuprinde un numar mare de cadre didactice care au ales si urmeze
cursuri de formare oferite de CCD Giurgiu sau alte CCD-uri in semestrul I, pentru formarea sau
dobandirea acelor credite obligatorii, potrivit Metodologiei in vigoare privind sistemul de acumulare,
recunoastere si ecchivalare a creditelor transferabile, conform Cap. II, Art. 7, acumulare de credite
obligatorii, totusi au credite transferabile de la alte cursuri sau formari:
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Nr. Cadre didactice Grade Cursuri de formare | Data/Perioada | Formator/Inspector/
crt. didactic Metodist
1. Nedelcu Florina Gradul Il * ,Competente  in

evaluare o cadrefor

didactice ptr

examene si 15.12.2017-

concursuri

nationale” 20.01.2018 Formator- CCcD

Giurgiu
(30 de credite)

*Management

educational

strategic 2020”

Credite acumulate de cadrele unitdtii noastre la sfarsitul semestruluil :

Nr. crt. Numele si prenumele Profesie Credite
1. Neagu lonel profesor 133
2. Mihaila Liliana Simona profesor 115
3. Gheorghe Elena Madalina profesor S0
4, Floarea Silvian profesor 60
5. Istrate Violeta profesor 90
6. Farcas Calina lleana profesor a5
7. Mitran Niculina profesor 5
8. Nedelcu Florina profesor 273
9. Barbu Victor profesor 5
10 Cataonu Gabriela Crenguta profesor 90
11. Gheorghiu Ana Maria profesor 0
12 Chiran Magdalena profesor 0
13. Cristofor Andreea Irina profesor 40
14. Dobre Maria profesor 90
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15 Vulcan Adriana profesor 0
16. Costea Victorita Narcisa profesor 0
17. Marcu Mihaela Petruta profesor 0
18. Minghir Laurentiu profesor 5
19, Ene Marius Constantin profesor 90
20. Georgescu Alin Marian profesor 0
21. Petre Valentin profesor 0
22. Rogojan Mihai profesor 0
23. Constantin Mioara profesor 90
24, Calina Florentina profesor 0
25. Cohal Delia profesor 0
26. Surugiu Elena profesor 105
27. Ursu Maria profesor 0
28. Malai Alexandra profesor 110
29. lonescu Raluca profesor 5
30. Ursu Dragos profesor 90
31, Vlad Mitus profesor 15
| 32. Burda Alexandra Mihaela profesor 78
33. Andreescu Adela Florina profesor 0
34, Calina Marian profesor 0
35. Cataonu Maria profesor 0
36 Mitrea Dorina invatator 50
37. Radulescu Florina Luisa invatator 59
38. Miu Mirela lulia invatator 61
39. lordache Petruta invatator 15
40. Rosaidan Elena invatator 130
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41. Dublea Paulina invatator 0
42. Chirea Maria invatator 45
43. Nenciu Domnica educator 0
44, Popescu Elena educator 0
45, Floarea Mariana educator 95
46. Vasile Mihaela educator 95

In concluzie, intreaga activitate a personalui scolii in semestrul | a fost orientats spre:
-imbunatatirea managementului scolar;
- eficientizarea stilului didactic;
- informarea asupra noilor programe;
- studiul si optiunea pentru manualele de care mai are nevoie scoala pentru anul scolar
urmator;
- cercetarea desfdsurata la nivelul catedrelor pe teme de CDS.

In continuare, pentru desfdsurarea in bune conditii a procesului instructiv —educativ in semestrul I,
cadrele didactice din scoala noastrd, trebuie sa facd eforturi deosebite pentru:

- cregterea calitatii actului de predare invatare cu consecinte directe asupra nivelului de cunostinte al
elevilor si formarii competentelor profesionale - utilizarea informatiilor dobandite la cursurile de
formare in activitatea la clasd;

- formarea continua ar trebui sa fie un efort individual, amplu, coerent si competent, sustinut la nivel
institutional, de inlaturare a rutinei si imobilismului, de adecvare la necesitatile imediate ale scolii;

- conducerea scolii trebuie s promoveze un invatdmant de calitate in conformitate cu standardele
ARACIP.

ALTE ASPECTE RELEVANTE

In perioada septembrie-decembrie 2017 a fost achizitionat mobilier pentru gradinitd (masute,
scaunele, dulapuri individuale), mobilier pentru birou director (dulapuri, birou), mobilier pentru
secretariat (dulapuri, birouri).

Tn luna ianuarie 2018 a fost semnat un contract de sponsorizare cu NEGRO 2000 in valoare de
1000 de lei pe luna timp de un an calendaristic (ianuarie 2018-ianuarie 2019) si un contract de donatie
de jucarii pentru Gradinita Hotarele Deal.

La finele lunii ianuarie 2018, datoritd foarte bunei colaboréri scoala-primarie, aceasta
din urma doneazd liceului autoturismul Dacia Logan GR 04 WVM pentru deplasiri necesare bunului
mers al institutiei.
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Activitatea desfasurata in semestrul | al anului scolar 2017-2018 s-a pliat pe obiectivele
strategice stabilite si a urmarit, in principal, eficientizarea activitatilor la nivelul tuturor
compartimentelor, asigurarea unor conditii optime de studiu, asigurarea sigurantei si securitatii
elevilor, egalizarea sanselor la educatie,dar si implicarea scolii in cat mai multe actiuni de cooperare si
parteneriat.

DIRECTOR, DIRECTOR ADJUNCT,

Prof. IONEL NEAGU Prof. MARIAN CALINA
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